
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

О внесении изменений  

в распоряжение администрации 

области от 18.06.2020 № 494-р  

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 

от 15.04.2014 № 296 «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Социальная поддержка граждан»:   

1. Внести в распоряжение администрации области от 18.06.2020 № 494-р 

«О реализации постановления Правительства Российской Федерации                         

от 15.04.2014 № 296» следующие изменения: 

1.1. В приложении № 1 к распоряжению: 

1.1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 

«2. Ведение личного подсобного хозяйства.». 

1.1.2. Подпункт е) пункта 4 изложить в следующей редакции: 

«е) обеспечение потребности семьи в товарах и услугах дошкольного и 

школьного образования.». 

1.2. В приложении № 2 к распоряжению: 

1.2.1. Пункты а), б), в), г) раздела 2 «Обязанности органа социальной 

защиты населения при оказании государственной социальной помощи на 

основании социального контракта» изложить в следующей редакции: 

«а) поиск работы: 

- оказывать совместно с органами занятости населения, органами 

местного самоуправления и организациями в сфере труда и занятости 

содействие в поиске гражданином работы с последующим трудоустройством; 

- осуществлять ежемесячную денежную выплату гражданину, 

зарегистрированному в органах занятости населения в качестве безработного 

или ищущего работу, в течение одного месяца с даты заключения социального 

контракта и 3 месяцев с даты подтверждения факта трудоустройства 

гражданина в размере величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения, установленного во Владимирской области за II квартал года, 

предшествующего году заключения социального контракта; 

- возместить расходы работодателю на прохождение гражданином 

стажировки, по результатам которой заключен трудовой договор, в размере 
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фактически понесенных расходов, но не более минимального размера оплаты 

труда за один месяц с учетом размера страховых взносов, подлежащих уплате в 

государственные внебюджетные фонды, если указанное обязательство 

установлено социальным контрактом; 

- осуществлять ежемесячную денежную выплату гражданину при 

отсутствии в органах занятости населения возможности или в случае 

отсутствия оснований предоставления гражданину образовательных программ, 

приобретенных за счет средств органа занятости населения, в период обучения, 

но не более 3 месяцев, в размере половины величины прожиточного минимума 

трудоспособного населения, установленного во Владимирской области                    

за II квартал года, предшествующего году заключения социального контракта; 

- проводить мониторинг условий жизни гражданина (семьи гражданина)                  

в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального контракта. 

б) ведение личного подсобного хозяйства: 

- оказывать совместно с органами исполнительной власти Владимирской 

области, уполномоченными в сфере сельского хозяйства, органами местного 

самоуправления и организациями в сфере сельского хозяйства содействие 

гражданину в осуществлении ведения им личного подсобного хозяйства и 

реализации продукции личного подсобного хозяйства; 

- совместно с налоговыми органами Владимирской области оказывать 

содействие гражданину в постановке на учет в качестве налогоплательщика 

налога на профессиональный доход; 

- осуществлять гражданину денежную выплату с целью ведения им 

личного подсобного хозяйства в соответствии с условиями социального 

контракта; 

- проводить мониторинг условий жизни гражданина (семьи гражданина)                  

в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального контракта. 

в) осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности: 

- оказывать совместно с органами государственной власти Владимирской 

области, уполномоченными в сфере регулирования малого и среднего 

предпринимательства, уполномоченными в сфере сельского хозяйства, 

органами занятости населения и органами местного самоуправления 

содействие гражданину в создании условий для осуществления 

предпринимательской деятельности; 

- возместить гражданину расходы, связанные с постановкой на учет в 

качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на 

профессиональный доход, в размере фактически понесенных расходов, но не 

более 5 процентов суммы, выделенной гражданину в рамках социального 

контракта; 

- осуществлять гражданину денежную выплату с целью осуществления 

им предпринимательской деятельности в соответствии с условиями 

социального контракта; 

- проводить мониторинг условий жизни гражданина (семьи гражданина)                  

в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального контракта. 
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г) осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной ситуации: 

- оказывать совместно с органами исполнительной власти Владимирской 

области, организациями социального обслуживания содействие по выходу 

гражданина (семьи гражданина) из трудной жизненной ситуации путем 

индивидуального сопровождения такого гражданина (семьи); 

- оказывать содействие в направлении несовершеннолетних членов семьи 

гражданина в дошкольную образовательную организацию; 

- проводить мониторинг условий жизни гражданина (семьи гражданина)                  

в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального 

контракта.». 

1.2.2. Пункты 3.2 и 3.3 раздела 3 «Права и обязанности Заявителя при 

оказании государственной социальной помощи на основании социального 

контракта» изложить в следующей редакции: 

«3.2. Заявитель обязан: 

- ежемесячно представлять в орган социальной защиты населения 

документы, подтверждающие факт выполнения гражданином мероприятий 

программы социальной адаптации; 

- уведомить орган социальной защиты населения в течение 3 рабочих 

дней о досрочном прекращении выполнения мероприятий программы 

социальной адаптации в период действия социального контракта; 

- представлять по запросу органа социальной защиты населения 

информацию об условиях жизни гражданина (семьи гражданина) по 

мероприятиям программы социальной адаптации в течение 12 месяцев со дня 

окончания срока действия социального контракта. 

По мероприятиям, на реализацию которых программой социальной 

адаптации предусмотрена выплата государственной социальной помощи                  

на основании социального контракта: 

а) поиск работы: 

- встать на учет в органах занятости населения в качестве безработного 

или ищущего работу; 

- зарегистрироваться в информационно-аналитической системе 

Общероссийской базы вакансий «Работа в России»; 

- осуществить поиск работы с последующим заключением трудового 

договора в период действия социального контракта; 

- пройти в период действия социального контракта профессиональное 

обучение или получить дополнительное профессиональное образование, если 

указанное обязательство установлено социальным контрактом; 

- пройти в период действия социального контракта стажировку с 

последующим заключением трудового договора, если указанное обязательство 

установлено социальным контрактом; 

б) ведение личного подсобного хозяйства: 

- встать на учет в налоговом органе Владимирской области в качестве 

налогоплательщика налога на профессиональный доход; 
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- приобрести в период действия социального контракта необходимые для 

ведения личного подсобного хозяйства товары, а также продукцию, относимую 

к сельскохозяйственной продукции, утвержденную постановлением 

Правительства Российской Федерации от 25 июля 2006 № 458 «Об отнесении 

видов продукции к сельскохозяйственной продукции и к продукции первичной 

переработки, произведенной из сельскохозяйственного сырья собственного 

производства»; 

- осуществлять реализацию сельскохозяйственной продукции, 

произведенной и переработанной при ведении личного подсобного хозяйства; 

в) осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности: 

- встать на учет в налоговом органе Владимирской области в качестве 

индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на 

профессиональный доход; 

- представить в орган социальной защиты населения документы, 

подтверждающие факт расходования средств, с целью постановки на учет в 

качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на 

профессиональный доход; 

- приобрести в период действия социального контракта основные 

средства, материально-производственные запасы, принять имущественные 

обязательства (не более 15 процентов назначаемой выплаты), необходимые для 

осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности, и 

представить в орган социальной защиты населения подтверждающие 

документы; 

- возвратить денежные средства, полученные в качестве государственной 

социальной помощи, в полном объеме и в срок не позднее 30 дней со дня 

прекращения индивидуальной предпринимательской деятельности (в случае ее 

прекращения в период действия социального контракта по собственной 

инициативе); 

г)  осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной ситуации: 

- предпринять действия по выполнению мероприятий, предусмотренных 

социальным контрактом; 

- с целью удовлетворения текущих потребностей приобрести товары 

первой необходимости, одежду, обувь, лекарственные препараты, товары для 

ведения личного подсобного хозяйства, пройти лечение, профилактический 

медицинский осмотр в целях стимулирования ведения здорового образа жизни, 

а также приобрести товары для обеспечения потребности семьи гражданина в 

товарах и услугах дошкольного и школьного образования. 

3.3. Требования к конечному результату по мероприятиям, на реализацию 

которых программой социальной адаптации предусмотрена денежная выплата 

государственной социальной помощи на основании социального контракта: 

а) поиск работы: 

заключение гражданином трудового договора в период действия 

социального контракта; 

consultantplus://offline/ref=F0DC00221F8BE159604438337B6058EFB3AA6F43CCCE4546D5666A625B9E41AB19502C0A56D1824BF57E1785C0F24A7950B6C680297960F2CEFEN
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повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по 

истечении срока действия социального контракта; 

б) ведение личного подсобного хозяйства: 

регистрация гражданина в качестве налогоплательщика налога на 

профессиональный доход; 

повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по 

истечении срока действия социального контракта; 

в) осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности: 

регистрация гражданина в качестве индивидуального предпринимателя 

или налогоплательщика налога на профессиональный доход; 

повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по 

истечении срока действия социального контракта; 

г) осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной ситуации: 

- преодоление гражданином (семьей гражданина) трудной жизненной 

ситуации по истечении срока действия социального контракта.». 

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить                

на первого заместителя Губернатора области, курирующего вопросы 

социальной политики. 

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие  с 01.01.2021. 

 

 

 

Губернатор области                                                                                В.В. Сипягин 


