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I. Описание цели программы и целевых индикаторов с количественными 
показателями решения конкретной тактической задачи по годам 

 
Важнейшей целью бюджетной политики в области социальной защиты 

населения является рост благосостояния людей через неукоснительное 
обеспечение государственных гарантий по предоставлению мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан. 

Цель программы - увеличение реальных доходов населения путем решения 
задачи предоставления мер социальной поддержки ветеранам труда, труженикам 
тыла, лицам, имеющим продолжительный стаж работы. 

Реализация задачи определена Законом Владимирской области от 
02.10.2007 №120-ОЗ «О социальной поддержке и социальном обслуживании 
отдельных категорий граждан во Владимирской области». 

Ветераны труда и труженики тыла имеют право на : 
- ежемесячные денежные выплаты 330 и 470 рублей соответственно;  
- 50 % скидку в оплате жилищно-коммунальных услуг; 
- 50% скидку в оплате проезда на железнодорожном транспорте 

пригородного сообщения. 
Лицам, имеющим стаж работы не менее 40 лет (для женщин) и 45 лет (для 

мужчин), не пользующимся мерами социальной поддержки на основании 
федеральных законов и законов Владимирской области, получающим трудовую 
пенсию по старости, установлена ежемесячная денежная выплата в размере 330 
рублей. 

Действующая в области система мер государственной поддержки населения 
направлена на повышение материального положения граждан путем 
предоставления как прямых денежных выплат, так и мер социальной поддержки в 
натуральной форме (скидки по оплате жилищно-коммунальных услуг, проезду). 
Отлаженная система позволяет своевременно и в полном объеме предоставлять 
меры социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг.  

Вместе с тем, в целях реализации Федерального закона от 21.07.2007 № 
185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального 
хозяйства», поручений Президента и Правительства Российской Федерации до 1 
января 2010 года планируется завершить переход на предоставление мер 
социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в денежную 
форму. 

В «пилотных» территориях: микрорайон Юрьевец г.Владимира, ЗАТО 
г.Радужный, Суздальского района перевод осуществлен с 01.11.2008. 
Ежемесячная денежная выплата установлена  в таком же размере, как и 



получаемая льгота. Это позволит отработать механизм предоставления данных 
мер социальной поддержки, уточнить численность получателей и годовые 
расходы на указанные цели. 

Основными показателями, характеризующими уровень достижения 
поставленной цели, являются: 

- ежемесячные совокупные выплаты и иные формы социальной поддержки 
на одного нуждающегося регионального и федерального льготника;  

- удельный вес получателей мер социальной поддержки к общему числу 
населения;  

- доля муниципальных образований, в которых предоставление 
установленных федеральными законами и законами Владимирской области мер 
социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг (за исключением субсидии гражданам на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг) осуществляется в денежной форме.   

В среднесрочной перспективе в условиях финансово-экономического 
кризиса планируется не допускать сужения круга сложившихся социальных 
гарантий, направленных на увеличение реальных доходов населения, обеспечение 
равными возможностями при реализации прав на социальную поддержку.  

В среднем в 2008 году граждане указанных категорий получили 
дополнительно к пенсии 598 руб. в месяц. При сохранении контингента 
получателей планируется, что средний размер совокупных денежных выплат на 1 
льготника  в 2009 году составит 723 руб., 2010-2012 г.г. –  842 руб.  

 
 

Показатели Ед. 
изм. 

Плановый период 
2010 2011 2012 

Средний размер ежемесячных денежных выплат и иных 
форм социальной поддержки на 1 гражданина пожилого 
возраста (ветерана труда, труженика тыла, лица, 
имеющего продолжительный стаж работы) 

руб. 
 

842 
 

842* 
 

842* 
 

Удельный вес получателей мер социальной поддержки 
(ветеранов труда, тружеников тыла, лиц, имеющих 
продолжительный стаж работы) к общему числу 
населения 

% 11 11 11 

Доля муниципальных образований, в которых 
предоставление установленных законами Владимирской 
области мер социальной поддержки граждан на оплату 
жилого помещения и коммунальных услуг (за 
исключением субсидии гражданам на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг) осуществляется в 
денежной форме 

 
% 

 
100 

 
100 

 
100 

 
* В случае изыскания резервов средств за счет отрасли расходы на предоставление мер 
социальной поддержки могут быть увеличены дополнительно путем индексации. 
 

 
 



II. Обоснование объемов и состава расходов средств, выделяемых из 
областного бюджета на реализацию программы. 

 
При определении объемов расходов на предоставление мер социальной 

поддержки ветеранов труда и лиц, проработавших в тылу в период с 22 июня 1941 
года по 9 мая 1945 года, использовались методы индексации,  формульный, а 
также фактические расходы, связанные с предоставлением 50% скидки по оплате 
жилья и коммунальных услуг. 

Ежемесячные денежные выплаты ветеранам труда и труженикам тыла на 
2010 и последующие годы определен в размерах 2009 года соответственно  330 и 
470 рублей в месяц. Размер  денежной компенсации на приобретение топлива - 
1910 руб. в год.   

Лицам, имеющим стаж работы не менее 40 лет (для женщин) и 45 лет (для 
мужчин), не получающим меры социальной поддержки на основании 
федеральных законов и законов Владимирской области, получающим трудовую 
пенсию по старости, установлена мера социальной поддержки в виде 
ежемесячной денежной выплаты, размер которой на 2010 и последующие годы 
определен в размере 2009 года и равен 330 руб. 

По состоянию на 01.05.2009 численность составляет: 
ветеранов труда – 110673 чел.; 
тружеников тыла – 29687 чел.; 
лиц, имеющих продолжительный стаж работы – 16016 чел. 
На основе анализа численности указанных категорий граждан в течение 

последних лет, расчет расходов на 2010-2012 годы осуществлен с учетом 
ежегодного уменьшения численности ветеранов труда на 1%, тружеников тыла на 
10%. Численность лиц, имеющих продолжительный стаж работы, в 2011-2012 
годах увеличена ежегодно на 7%. 

При определении расходов на предоставление мер социальной поддержки 
по оплате жилищно-коммунальных услуг на 2010 год осуществлена индексация 
на 18,3% среднего размера расходов на 1 чел. в месяц по итогам I полугодия 2009 
года.  На 2011-2012 года расходы на 1 чел. в месяц оставлены на уровне 2010 
года. 
 Общие расходы на предоставление мер социальной поддержки ветеранам 
труда, труженикам тыла, лицам, имеющим продолжительный стаж работы 
составят: 
 

Наименование категории 
 

2010 год 2011 год 2012 год 

Ветераны труда 1195068 1183950 1173043 
Труженики тыла 296899 267252 242212 
Лица, имеющие продолжительный 
стаж работы 

64369 68879 73689 

ИТОГО 1556336 1520081 1488944 
 


