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Добрый день, дорогие друзья!  

 

Рада приветствовать вас в канун  профессионального праздника работников 

сферы социальной защиты населения. Благодарю вас за участие в мероприятии и 

возможность  обсудить наши достижения, проблемные вопросы, перспективы. 

Не случайно тема круглого стола «Цель одна» и заключается она в  

повышении качества жизни граждан. Именно  на ее достижение направлена наша с 

вами работа. Вместе мы та самая команда, призванная  разрабатывать стратегию, 

определять тактику и реализовать мероприятия  по удовлетворению потребностей 

человека и общества в целом в формировании и совершенствовании физических, 

культурных, духовных, интеллектуальных качеств, создании надлежащих 

материально-бытовых условий жизнедеятельности. 

Сегодня в мероприятии принимают участие: 

- президент ООО «Союз социальных педагогов и социальных работников» 

Антонина Николаевна  Дашкина (Антонина Николаевна  возглавляет ССОПиР  

уже 18 лет (с 2001 г.) 

- заместитель директора Российского геронтологического научно-

клинического центра ФГБОУ ВО РНИМУ им. Н.И.Пирогова Минздрава России, 

доктор медицинских наук, профессор Надежда Константиновна  Рунихина; 

-  заместители глав муниципальных образований области; 

- руководители общественных организаций ветеранов, инвалидов; 

- директора организаций социальной защиты и социального обслуживания 

населения области. 
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Указом Президента страны В.В.Путина от мая 2018 г. определены основные 

12 направлений развития Российской Федерации на период  до 2024 года. По 

каждому  Правительством разработаны национальные проекты. Среди них 

здравоохранение, образование, жилье и городская среда, экология,  цифровая 

экономика  и др. На наш взгляд, главный  национальный проект России – это 

«Демография».  Он затрагивает практически каждого человека. Для нашей страны  

и области важно, чтобы  семьи были больше по своему составу,  росла 

рождаемость, снижалась смертность. Чтобы дольше жили и были здоровы наши 

родители, бабушки, дедушки.  

По словам Председателя Правительства  Дмитрия Медведева  национальные 

проекты это единая матрица, в которую уложилась жизнь всей страны.  Проект 

«Старшее поколение», это весьма значимая часть матрицы. Сегодня в новом 

формате представляется наша работа. 
 

 

Поставлена задача обеспечить достижение повышения ожидаемой 

продолжительности жизни к 2024 году до 78 лет (к 2030 году - до 80 лет). Т.е. 

приблизиться  к  странам, занимающим лидирующие позиции в рейтинге, где 

люди в среднем доживают до возраста старше 80 лет (Япония, Франция, 

Австралия, Швеция, Швейцария, Италия, Испания, Исландия). 

Особая роль в  федеральном и региональном проектах «Старшее поколение» 

отведена мотивации граждан к здоровому образу жизни.  

Не случайно, цель  проекта -  увеличение ожидаемой продолжительности  

здоровой жизни до 67 лет.  Это значит, что необходимо привлечь внимание всех 

жителей области  старше трудоспособного возраста, а их в регионе – 462,3 тыс. 

чел., к осознанной необходимости изменения отношения к своему здоровью. 

Важно организовать массовое участие населения старшего возраста в медико-

профилактической работе и в тоже время обеспечить занятость желающих 

работать, их культурный и спортивный досуг. 

Здесь сферы социальной защиты населения, здравоохранения, занятости, 

спорта работают единым механизмом. 



3 

 

Проект, как и другие, рассчитан на 6 лет -  2019-2024 годы с объемом  средств 

– 2,4 млрд. руб. 

 

 
 

Уже практически завершается начальный этап реализации национальных 

проектов (1-ое полугодие 2019 года). Прогнозируются результаты, дополняются 

мероприятия, разрабатываются новые социальные проекты.  Видно, как 

технологии меняют социальную сферу, а современные наработки становятся 

доступными абсолютному большинству населения. Один из важных аспектов – 

информирование. Важно, чтобы все жители знали о проектах, какие услуги могут 

получить, где, при необходимости, сопровождать их.  

 На  Интернет-сайтах департаментов социальной защиты населения, 

здравоохранения, по труду и занятости населения, подведомственных учреждений 

созданы разделы о реализации проекта, размещаются актуальные материалы,  

направленные на поддержку здоровья, ведение здорового образа жизни. 

Размещены видеорекламы, баннеры. Распространяются буклеты. Проходят 

информационные встречи. Во всех организациях социального обслуживания на  

стендах размещены графики проведения занятий, мероприятий, контактная 

информация  

Вот некоторые промежуточные итоги: 

- важно в пожилом возрасте наблюдать за состоянием здоровья, своевременно 

диагностировать заболевания. Профилактические осмотры,  диспансеризацию,  

прошли 22,5 тыс. чел. пожилого возраста (план на год – 95 тыс. чел.); 

- во все муниципальные образования области приобретены 22 автомобиля для 

осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в 

медицинские организации (на селе проживают 57,4 тыс. граждан старше 65 лет). 

Определены учреждения здравоохранения, составляется график доставки; 

- важна и профессиональная востребованность. Организовано 

профессиональное обучение из числа предпенсионеров и пенсионеров 151 чел. 

(план на год – 499 чел.).  
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Это дает возможность  продолжить трудовую деятельность на прежнем  месте 

(актуализировав профессиональные знания), либо трудоустроиться на новое место 

работы, наиболее подходящее; 

- формируем систему долговременного ухода за пожилыми. Постоянно 

социальные услуги на дому получают более 7,6 тыс. чел., в стационарных 

организациях, где созданы современные условия, проживают около 4,0 тыс. 

граждан пожилого возраста. Расширяются практики семейного ухода: приемная 

семья для граждан пожилого возраста и инвалидов, персональный помощник для 

инвалидов; возмездная опека над недееспособными. Возможность проживать в 

семьях получили более 550 чел. Услугой «санаторий на дому» пользуются - 350 

чел. ежегодно.  В текущем году в системе долговременного ухода предусмотрены 

важные мероприятия: внедрение службы сиделок (помощников по уходу) в 

стационарных организациях социального обслуживания (163 единицы),  развитие 

кластера паллиативной помощи (включая выездные патронажные службы). 

Вопросы продления достойной, активной, по-возможности полноценной жизни 

паллиативных больных требуют межведомственного подхода. Ведь здесь 

требуется не только лечение и уход. Людям необходимо доброжелательное 

общение, радость самореализации, помощь в завершении важных, по мнению 

пациента, дел. Нужно создать то, что мы называем «позитивной социальной 

атмосферой»: интересный досуг, ежедневная активность, отсутствие мрачных 

мыслей и идей, вкус к жизни как таковой. 

Мы продолжаем строительство новых домов-интернатов: с улучшенными 

условиями проживания, с ориентацией на интенсивную реабилитацию и 

качественный уход. За период действия проекта будут построены 4 новых объекта. 
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 Дополнительно к федеральным контрольным точкам разработаны и 

реализуются   социальные проекты  «Активное  долголетие», «Спортивное 

долголетие», «Модель долговременного ухода. Паллиативная помощь и 

социальное обслуживание», «Социальное питание».  

Одно из главных условий здорового долголетия – здоровое питание. Сегодня 

начата разработка региональной концепции социального питания. 

Определены 5 пилотных учреждений социального обслуживания. В них 

имеются собственные пищеблоки, соблюдается СанПиН; строго выполняются 

натуральные нормы по продуктам. 

Вместе с тем, сохраняются следующие вызовы: непрофильные функции и 

расходы (оборудование пищеблоков, штаты); закупку продуктов должны 

осуществлять строго по ГОСТ, хотя многие ТУ гораздо современнее; устарели 

сборники рецептур и меню-раскладки. 

Необходимо питание сделать современным, здоровым, безопасным.  

В этих целях планируется последовательно осуществить следующие 

мероприятия: аудит существующей организации питания, выработка 

рекомендаций и предложений, изучение возможности аутсорсинга, модернизация 

нормативных документов. 
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При комплексных центрах работают университеты «третьего возраста». В 

них обучаются около 3,5 тыс. чел. Граждане пожилого возраста бесплатно 

получают современные  знания по вопросам активного долголетия.  

В рамках технологии  «Туризм для пожилых» организуются  экскурсии и 

туристические поездки с участием более 1,0 тыс. чел. 

 

 
 

   Регулярные занятия физической культурой и спортом являются 

универсальным механизмом сохранения  здоровья. Органами местного 
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самоуправления совместно с департаментом по физической культуре и спорту 

проводятся массовые мероприятия «Бегом по Владимирской Губернии», 

фестиваль скандинавской  ходьбы, турнир по настольным играм, Футбол среди 

лиц старшего возраста и другие. 

           Клубы, секции при учреждениях социального обслуживания, 

направленные на поддержание здоровья, посещают все больше пожилых людей  - 

сегодня более 8,3 тыс. чел. Это фитнес-клубы «Здоровье», «Олимпик». Только в 

городе Александрове группа здоровья под руководством Баклашовой Лидии 

Николаевны насчитывает около 100 чел., средний возраст участников – 70+, 80+; 

Физкультурно-оздоровительные группы «Скандинавская ходьба» работают в 

15 комплексных центрах социального обслуживания населения (500 чел.). 

Заключили соглашения со спортивными центрами. Занятия по плаванию, 

аквааэробике посещают более 300 чел. 

В преддверии Великой Победы прошлая акция «Дети – детям войны». В 

мероприятиях приняли участие более 4,5 тыс. чел.; 

Состоялся IX областной Чемпионат по компьютерному многоборью среди 

пенсионеров, его победители приняли участие во Всероссийском конкурсе в 

Пятигорске. 

 
 

 

Большие перспективы видим в волонтерской деятельности. Создали 

региональный координационный центр по направлению «Серебряное 

волонтерство». Заключены 515 соглашений. Ежегодно помощь около 5 тыс. 

волонтеров получают более 10,0 тыс. жителей области.  

Идеология системы активного долголетия – жить не только долго, но и быть 

бодрым, востребованным в обществе, вести активный образ жизни. Предлагаемый 

социальный комплекс мероприятий  поможет людям  сохранить здоровье и 

энергию, участвовать в общественной жизни,  обеспечить качественную систему 

медицинской и социальной помощи. Наши проекты  меняют жизнь пенсионеров к 

лучшему. 

http://myself-development.ru/category/zhivi/
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       Активное долголетие должно стать стилем жизни.  

И сегодня у нас есть уникальная возможность обсудить в различных ракурсах 

перспективные направления наших действий с тем, чтобы достичь поставленной 

цели! 

 


